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Cambia il mercato:
flessibile e longevo

di Luca Paolazzi

Pittdipendente e multiet-

nico. Sotto i nostri occhi,
il lavoro in Italia sta compien-
do una profonda metamorfosi.
. Cosl velocemente da essere
coltanelle esperienze quotidia-
ne e osservata nelle statistiche.
Einumeri(balzo degli occupa-
ti e caduta verticale di quanti
cercano un lavoro) sanciscono
che tali cambiamenti portano
una migliore salute.

La maggiore flessibilita ¢ te-
stimoniata dalla crescente im-
portanza dei contratti a tempo
parziale e di quelli a termine,
che sommati hanno guadagan-
to un punto sull'occupazione
totale nell'ultimo anno. 1l loro
contributo all'incremento dei
posti di lavoro é stato del 60%,
cio¢ sei ogni dieci occupati ag-
giunti negli ultimi dodici mesi.
Chi parla di precariato e di
«Mc]Jobs», impieghi dibassale-
ga, nega ogni valore ai guada-
gni occupazionali e perde di vi-
sta,accecato da pregiudiziideo-
logici (il lavoratore & sempre
parte debole, privo diliberta di
scelta), la capacita che entram-
be queste forme di impiego han-
nodirispondere anche aesigen-
ze degli occupati (per esempio,
I'impiego a termine puo tornar
utile a uno studente in alcuni
periodi dell’anno). :

Enonsiconsidera chela fles-
sibilita, per quanto ancora limi-
tata, ha abbreviato i tempi di ri-
sposta dell’occupazione al ciclo
economico. Unavolta, infatti, le
imprese aspettavano il consoli-
damento della ripresa prima di
decidere nuove assunzioni, sa-
pendo che queste significavano
aumento dei costi "fissi"; quindi
passava qualche trimestre trala
svolta congiunturale della pro-
duzione e quella del mercato
del lavoro. Oggi la seconda ag-
gancia la prima in presa diretta
e cosi sostiene subito il reddito
delle famiglie, trasmette gli im-

E)m flessibile ¢ longevo.

pulsi positivi a tuttaladomanda
¢ rafforza in fretta la ripresa,
con ulteriori ritorni positivi per
illavoro. Proprio ¢io che si ¢ 0s-
servato nell’'ultimo anno.

11 prolungamento della vita
lavorativa ¢ il secondo aspetto
della mutazione in corso. Poco
meno dellameta dell’incremen-
todegli occupati nell’ultimo an-
no ¢ venuto da chi ha oltre 50
anni. E la conferma di una ten-
denza iniziata da qualche tem-
po, che ha portato, tra P'inizio
del 2004 e lameta del 2006, dal
21,4% al 22,7% la quota degli ul-
tracinquantenni sugli occupati
totali. Unguadagno concentra-
to tra i lavoratori dipendenti

IMPLICAZIONI POLITICHE
L'incremento degli
ultracinquenni smentisce
la teoria che le pensioni
precoci sono 'unica via per
lasciare spazio ai giovani

con55-59 anni. Pitiche la conse-
guenzadellenuoveregole diac-
cesso alla pensione, & Peffetto
dell'ingresso in quell’eta di co-
orti piti affollate e composte da
persone che hanmo iniziato ala-
vorare pil tardi.

Questo fenomeno ha una
chiara implicazione politica:
smentisce coninudi fattila teo-
riadell’'occupazione come baci-
no chiuso, con un numero dato
di posti. E del suo corollario: le
pensioni precoci sono I'unica
via per lasciare spazio ai giova-
ni. In realta, nello stesso arco
temporale il tasso di disoccupa-
zione giovanile & drasticamen-
tesceso.

Lamultietnicita ¢ evidente in
ogni angolo della nazione. Men-
tre tra le pieghe dei dati si sco-
prelalenta perdita diappeal del
lavoro autonomo, anomalmen-
te pilt diffuso in Italia che negli
altri Paesi industriali.
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