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Roma, 27/04/2009

Ai Direttori delle Sedi Provinciali e
Territoriali

Alle Organizzazioni Sindacali
Nazionali dei Pensionati

Agli Enti di Patronato

Ai Dirigenti Generali
Centrali e Compartimentali

Nota operativa n. 19
Ai Coordinatori delle
Consulenze Professionali

Oggetto: CCNL relativo al personale del comparto universita per il biennio economico 2008/2009.

Nel Gazzetta Ufficiale —serie generale- n.75 del 31/3/2009 e stato pubblicato il contratto in oggetto,

sottoscritto il 12 marzo 2009, relativo al biennio economico 2008/2009.

I contratto in esame si applica a tutto il personale con rapporto a tempo indeterminato e
determinato, esclusi i dirigenti, appartenenti al comparto delle Universita e delle altre istituzioni,
compreso il personale delle Aziende ospedaliere universitarie, di cui al’art.12 del CCNQ per la
definizione dei comparti di contrattazione, sottoscritto I’11 giugno 2007. Gli effetti decorrono dal

giorno della sottoscrizione, salvo diversa prescrizione del presente contratto.
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Stipendio tabellare

Gli stipendi tabellari, come stabiliti dall’art.84, comma 2 e dalla tabella d del CCNL 16 ottobre 2008,
sono incrementati degli importi mensili lordi, per tredici mensilita, indicati nella tabella A allegata alla
presente nota operativa, ed alle scadenze ivi precisate. Tali incrementi comprendono ed assorbono
I’lindennita di vacanza contrattuale, secondo le previsioni dell’art.33 del D.L. 29 hovembre 2008, n.185.
Gli importi annui lordi degli stipendi tabellari sono rideterminati nelle misure e con le decorrenze

indicate nell’allegata tabella B.

Il trattamento complessivo annuo lordo dei collaboratori ed esperti linguistici di cui all’art.68 del CCNL
16.10.2008, quadriennio normativo 2006/2009, é rideterminato nelle misure e alle decorrenze indicate
nell’allegata tabella C. Anche in questo caso, il trattamento complessivo di cui sopra comprende e
assorbe I'indennita di vacanza contrattuale secondo le previsioni dell’art.33 del D.L. 29 novembre

2008, n.185.

Effetti dei nuovi stipendi

Le misure degli stipendi risultanti dall’applicazione del contratto hanno effetto sul trattamento
ordinario di quiescenza, normale e privilegiato, sul’indennita di buonuscita e sul trattamento di fine
rapporto. Al personale comunque aessato dal servizio, a qualsiasi titolo e con diritto a pensione, nel
biennio economico 2008/2009, gli incrementi tabellari di cui al’art.3 del contratto in esame sono
corrisposti integralmente alle scadenze e negli importi previsti dal medesimo. Agli effetti del
trattamento di fine servizio e di fine rapporto, del’indennita sostitutiva del preavviso, nonché
sull’indennita in caso di decesso di cui all’art.2122 C.C. sono utili solo gli scaglionamenti retributivi
maturati alla data di cessazione del rapporto di lavoro. Resta confermato quanto previsto dall’art.84,
commi 57, del CCNL del 16/10/2008 e cioé che “il conglobamento sullo stipendio tabellare dell’l.l.S.
non modifica le modalitd di determinazione della base di calcolo in atto del trattamento

pensionistico anche con riferimento all’art.2, comma 10, della legge 8 agosto 1995, n.335”.
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Tabella A

Incrementi mensili della retribuzione tabellare (valori in euro da corispondere per 13 mensilita)

Posizione economica  dal 1.4.2008 dal 1.7.2008 (1) dal 1.1.2009 (2)
EP7 13,96 23,26 100,51
EP6 13,39 22,31 100,51
EP5 12,84 21,40 100,51
EP4 12,25 20,41 100,51
EP3 11,37 18,94 83,83
EP2 (3) 10,71 17,85 83,83
EP1 10,02 16,70 83,83
D7 11,42 19,03 81,68
D6 10,99 18,32 81,68
D5 10,58 17,63 81,68
D4 10,19 16,98 81,68
D3 9,70 16,16 72,95
D2 9,26 15,44 72,95
D1 8,88 14,81 72,95
C7 9,43 15,72 69,06
C6 9,11 15,19 69,06
C5 8,80 14,67 69,06
C4 8,51 14,18 69,06
C3 8,09 13,49 62,12
C2 7,76 12,93 62,12
C1 7,59 12,66 62,12
B6 8,38 13,96 61,96
B5 8,04 13,40 61,96
B4 7,72 12,87 61,96
B3 7,38 12,31 57,80
B2 7,05 11,74 57,80
B1 6,59 10,98 57,80

(1) IL VALORE A DECORRERE DAL 1.7.2008 COMPRENDE ED ASSORBE L'INCREMENTO CORRISPOSTO DAL 1.4.2008
(2) IL VALORE A DECORRERE DAL 1.1.2009 COMPRENDE ED ASSORBE L'INCREMENTO CORRISPOSTO DAL 1.7.2008
(3)E DOCENTI INCARICATI ESTERNI.
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TabellaB

Nuova retribuzione tabellare (valori in euro per 12 mensilita cui aggiungere la 13" mensilita)

Posizione economica  dal 1.4.2008 dal 1.7.2008 dal 1.1.2009
EP7 33.011,15 33.122,75 34.049,75
EPG6 31.657,84 31.764,88 32.703,28
EP5 30.362,60 30.465,32 31.414,64
EP4 28.965.96 29.063,88 30.025,08
EP3 26.878,75 26.969,59 27.748,27
EP2 25.329,45 25.415,13 26.206,89
EP1 23.694,78 23.774,94 24.580,50
D7 27.004,09 27.095,41 27.847,21
D6 25.990,91 26.078,87 26.839,19
D5 25.017,67 25.102,27 25.870,87
D4 24.088,90 24.170,38 24.946,78
D3 22.936,02 23.013,54 23.695,02
D2 21.904,27 21.978,43 22.668,55
D1 21.011,04 21.082,20 21.779,88
C7 22.310,21 22.385,69 23.025,77
C6 21.552,72 21.625,68 22.272,12
C5 20.822,21 20.892,65 21.545,33
C4 20.120,41 20.188,45 20.847,01
C3 19.139,91 19.204,71 19.788,27
C2 18.340,79 18.402,83 18.993,11
C1 17.960,63 18.021,47 18.614,99
B6 19.810,76 19.877,72 20.453,72
B5 19.016,70 19.081,02 19.663,74
B4 18.256,16 18.317,96 18.907,04
B3 17.464,47 17.523,63 18.069,51
B2 16.662,02 16.718,30 17.271,02
Bl 15.586,87 15.639,55 16.201,39
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Tabella C

Trattamento complessivo Collaboratori ed esperti linguistici (valori in euro annuo lordo)

dal 1.4.2008 dal 1.7.2008 dal 1.1.2009

CEL 15.287,28 15.338,89 15.696,39
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